
Wir suchen Sie! 

Herzlich willkommen! 
Sie sind hier genau richtig, wenn Sie in einem tollen Team mit modernsten Technologien und Prozessen arbeiten 
möchten. Für uns sind die Erfahrung und die Innovationskraft unserer Mitarbeiter wichtig, die d.velop AG fördert 
Teamgeist und konstruktive Zusammenarbeit. 
Für den Standort Gescher suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt Verstärkung:

Softwareentwickler / Junior Softwareentwickler (m/w)
-ASP.Net, SharePoint, Testing-  

Ihr Aufgabenbereich:  

Sie entwickeln individuelle Softwarelösungen in unserem ecspand-Team, den Microsoft-SharePoint-Spezialisten 
bei der d.velop AG. 
Sie arbeiten an der Produktentwicklung, sowie im gesamten Entwicklungszyklus mit – von der Analyse der Anfor-
derungen über Pflichtenheft, Design, Implementierung, Test und Dokumentation.
Ein Schwerpunkt Ihrer Tätigkeit ist eine weitere Steigerung der Testabdeckung und somit die Qualitätssicherung 
der Produkte im frühen Stadium der Entwicklung in einer professionellen TFS-Umgebung.
Ihre Tätigkeit umfasst unter anderem:

	Erstellung von Testszenarien
	Durchführung von Softwaretests
	Erstellung automatisierter Tests, Coded UI Tests
	Entwicklung von UnitTests

	Manuelle Tests
	Aufbau und Pflege von Testsystemen  

	 (SharePoint Serverfarmen, Windows Netzwerke)
	Erstellung von Testberichten

Das bringen Sie mit: 

	Hochschulabschluss als Informatiker, Wirtschafts- 
	 informatiker oder eine vergleichbare Ausbildung 

	Strukturiertes und methodisches Vorgehen bei Design 
	 und Implementierungen von Lösungen 

	Kenntnisse in den Microsoft .NET Programmier- 
	 sprachen (vorzugsweise C#) und Konzepten 

	 (erste) Erfahrungen in den Bereichen ASP. Net, CSS,  
	 HTML und JavaScript 

	 Interesse an Technologien wie WPF, XAML (Silverlight),  
	 AJAX, SOAP etc.

	Kenntnisse in den Bereichen SQL/ T-SQL, ADO.NET und  
	 Microsoft SQL-Server 

	Spaß an der Entwicklung unter .NET

Wir wünschen uns:

	Berufserfahrung

	Erfahrung in der Entwicklung für Microsoft SharePoint,  
	 oder ASP.Net

	Erfahrung in Software-Tests, „Test Driven Development”

	Erfahrung mit dem TFS

Wir bieten:

	Die Gelegenheit, durch Verantwortung und  
	 Gestaltungsfreiraum erfolgreich zu sein

	Die Freiheit, innovative Ideen zu verwirklichen

	Die aktive Mitarbeit in einem jungen, dynamischen,  
	 engagierten Team

	Die Möglichkeit, sich persönlich fachlich weiterzuentwickeln

	Ein tolles Team, ein spannendes Marktumfeld und  
	 viel Potenzial für weiteres Wachstum

Noch ein paar Details:

Der SharePoint Server verfügt – aus dem lösungsorientierten ECM-Blickwinkel heraus betrachtet – nicht über eine 
vollständige Abdeckung der für dokumentenbasierte Prozesse erforderlichen Integrationen und Funktionen.
Hier kommen die ecspand Services und Solutions der d.velop AG ins Spiel. Erst mit diesen Ergänzungen wird Share-
Point zur vollständigen, zentralen Speicher- und Steuerungseinheit für geschäftsrelevante Dokumente und Prozesse.
Im ecspand-Umfeld arbeiten Sie auf hohem Niveau eng mit anderen Fachabteilungen wie zum Beispiel der Quali-
tätssicherung und Dokumentation zusammen.  
Geben Sie Ihrer Karriere eine neue, außergewöhnliche Perspektive! Richten Sie Ihre Bewerbung per E-Mail unter der 
Referenz „ecspand“ an Frau Gabriele Heidemann, E-Mail: karriere@d-velop.de

Wir freuen uns!	 ecspand.de


